За первый  квартал 2024 года было проведено 8 заседания  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Чебаркульский городской округ» (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии, в частности были рассмотрены:
· Уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
· Уведомления полученные от работодателей, о заключении трудовых договоров с гражданами;
· Уведомление о возникновении личной заинтересованности, при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к  конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссий  приняты следующие решения:
	- дать согласие муниципальным служащим администрации Чебаркульского городского  округа  на выполнение иной оплачиваемой работы;					- принять к сведению уведомления, полученные от работодателей, о заключении трудовых договоров с гражданами, ранее замещавшими в администрации города должности муниципальной службы;
- данная ситуация не попадает под нормы Федерального закона от  25.12.2008 №273-ФЗ и Федерального закона от  02.03.2008 №25-ФЗ.


	



