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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЧЕБАРКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Челябинской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«_28__»  __12______ 2024 г.    №  1043
г. Чебаркуль
О внесении изменения в Перечень коррупционно-опасных должностей  муниципальной службы  администрации Чебаркульского городского округа  и отраслевых органов администрации Чебаркульского городского округа, утвержденный Постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 26.03.2024 №264
Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями и дополнениями), в соответствии с "Методическими рекомендациями по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций" Министерства труда с целью оценки коррупционных рисков, руководствуясь статьями 36, 37 Устава Чебаркульского городского округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Дополнить раздел 2. перечня коррупционно-опасных должностей муниципальной службы администрации Чебаркульского городского округа и отраслевых органов пунктом 2.30. следующего содержания « 2.30. Ведущий специалист отдела ГО и ЧС и взаимодействия  с правоохранительными органами администрации Чебаркульского городского округа»
2. Отделу защиты информации и информационных технологий (Максимова Л.Ф.) опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Чебаркульского городского округа в сети Интернет.
3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 
Чебаркульского городского округа                                              С.А.Виноградова

СОГЛАСОВАНО:


Управляющий делами администрации	          Т.В. Урлапова
	   «___»_____2024 г.


		
Начальник юридического отдела					           А.Н.Чугунова
	      «___»_____2024 г.
















Исполнитель:
Начальник отдела  муниципальной службы,
 кадровой работы  
и противодействия коррупции                                                                                     Н.В.Старова
                                                                                                                 «___»___________2024
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